附件2

实验班学生激励机制和退出机制
激励机制：

1.进入专业学习阶段，学生可根据自身兴趣专长，通过双向选择的方式进入我校优势特色学科的专业进行专业学习培养。

2.实行学分制教学管理制度，基本学制为4年，学生修满规定学分即可毕业，成绩优秀的学生可免推研究生（附件4）。

3.实验班学生与普通学生一样，参加学校、学院（包括挂靠学院、专业所在学院）各类表彰的申请和评定，包括三好学生、专项奖学金等。在本单位管理范围内，相关学院和部门也可根据实际情况另行制定针对实验班学生的鼓励办法措施。

4.确因家庭困难，实验班学生的助贷学金不受名额限制。
5.每学年享受200小时的免费上机。
6.学校教学建设基地，国家、省级、校级实验教学示范中心，各类开放实验室和重点实验室要向实验班的学生免费提供实验场地和实验仪器设备。学生可凭教务处出具的证明与实验室预约。
7.每班单独配备一名班主任。
8.优先参加各类讲座、竞赛、科研训练、校际交流等。
9.实验班配备专用教室。
退出机制： 

1.实验班学生实行动态分流，第1学年要求通过国家英语四级考试，否则，须在第三学期初退回原专业；第2学年要求通过国家英语六级考试（或雅思6.0分，托福90分），否则须在第五学期初退回原专业；前两学年内，学生在一学年内出现2门及以上课程考试不及格者退回原专业学习；后两学年，学生在一学年内出现2门及以上课程考试不及格者取消实验班学习资格。因上述情况退出实验班而造成课程学分问题，由学生本人补修解决。
2.实验班学生也可自愿申请退出实验班学习，退回原专业学习。退回原专业学习的学生根据实际情况需补修在实验班期间未能完成的原专业课程。

